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INCERTITUDE ÉCONOMIQUE :  

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE DE L’AGGLOMÉRATION DE LONGUEUIL (DEL) LANCE 

DISPO, NOUVELLE PLATEFORME DE PARTAGE DE TALENTS 

 
Boucherville, le 11 mars 2025. — Alors que les entreprises composent avec beaucoup 
d’instabilité économique, Développement économique de l’agglomération de Longueuil (DEL) 

lance DISPO, nouvelle plateforme innovante de partage de talents permettant de recruter du 
personnel, ou de le rendre disponible temporairement. Propulsée par l’intelligence artificielle, 

DISPO répond concrètement aux besoins fluctuants de main-d’œuvre des entreprises de 
l’agglomération de Longueuil et de la MRC Marguerite d’Youville, dans tout secteur d’activité et 

pour tout type d’emploi, confondus. Ce projet voit le jour grâce à la participation financière des 

villes de l’agglomération de Longueuil et du gouvernement du Québec. 
 
Partage de talent 

S’appuyant sur le concept de l’économie circulaire qui vise à partager des ressources, DISPO a 

pour ambition ultime d'éviter le gaspillage de talents, en réduisant la période de chômage des 

employés, et d’offrir aux entreprises une solution afin de fidéliser leurs employés. La plateforme 
permet autant d’embaucher temporairement du personnel, que de rendre une portion de ses 

employés disponibles temporairement, tout en gardant un contact avec la main-d’œuvre.  

 

« Que ce soit pour des périodes ponctuelles ou saisonnières, DISPO permet aux PME de partager 

leur masse salariale, pour ainsi générer des économies substantielles reliées au taux de 

roulement. La force de DISPO réside dans le fait qu’elle contribue à une dynamique de coopération 
entre les entreprises, et c’est assurément une solution à adopter, dans le contexte économique 

actuel. C’est l’économie locale en action, dans toute sa puissance et son sens », explique Julie 
Ethier, leader en chef de DEL. 
 

« La mise en place de la nouvelle plateforme DISPO est une excellente solution à explorer pour 

répondre aux besoins de main-d’œuvre au Québec. Cet outil favorisera la collaboration entre  
entreprises en simplifiant la mise en commun des talents et des compétences du personnel local. 

Félicitations à tous ceux et celles qui ont contribué au développement de cette plateforme 
novatrice! J’invite les entreprises à l’utiliser en grand nombre », souligne Kateri Champagne 
Jourdain, ministre de l’Emploi et ministre responsable de la région de la Côte-Nord. 

 
« Cette nouvelle plateforme innovante de mise en commun de talents représente une avancée 
majeure pour notre économie. Non seulement elle permettra aux entreprises de Longueuil de 
s'adapter rapidement à leurs besoins, mais, en plus, elle offrira aux travailleuses et travailleurs 

une flexibilité sans précédent pour développer leurs compétences et explorer de nouvelles 
possibilités. Cette initiative stimulera l’économie du Québec et permettra de développer des 
marchés autres que celui des États-Unis », affirme Shirley Dorismond, députée de Marie-Victorin, 
adjointe parlementaire du ministre responsable des Services sociaux et adjointe 
gouvernementale du ministre responsable de la Lutte contre le racisme. 

 
 

https://www.delagglo.ca/fr/dispo


Technologique locale 
Disponible pour les employeurs et pour les employés, DISPO permet de créer un profil, une offre 
d’emploi, et faire de la recherche de candidats, par le biais de l’intelligence artificielle. La 

plateforme a été créée par Airudi, entreprise longueuilloise accompagnée par DEL depuis 2019, 
spécialisée dans l’optimisation des processus opérationnels et des ressources humaines.  

  

À propos de DEL - Développement économique de l’agglomération de Longueuil 
Développement économique de l’agglomération de Longueuil est un organisme à but non 
lucratif, ayant pour vocation de propulser les entreprises du territoire vers le succès. Fidèle 

allié des entrepreneurs depuis plus de 20 ans, DEL offre de l'accompagnement d’affaires 
multidisciplinaire aux PME de son territoire pour favoriser l’attraction d’investissement et 

générer des impacts économiques et sociaux significatifs sur le territoire. Pour plus 
d’information : www.delagglo.ca/fr/  
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